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Lannée 2023 signe lachévement de
plusieurs gros prwojets de la Communauté
de communes Sevre & Ioire, tels que les
travaux a la piscine Divaquatic qui ont
‘_‘_} pemis de renforcerle confort des nageurs
—_— etdupersonneletde proposerun nouveau

. ” bassin ouvert en extéreur toute année,

3 ou comme Pélaboration du PADD (Projet
d’Aménagement et de Développement

Durable) qui projette Taménagement du temitoire &4 moyen terme,
ouencore le renforcementde notre action communautaire pourles

Solidarités avec la struc turation d’un Service Autonomie & Domic ile
etlintégration du CLIC.

Ia Communauté de communesSevre &loire estinc ontestable ment
un acteuressentiel du temtoire. Ele apporte quotidiennement des
services de qualité a ses habitants et fédere ses entreprises. Apres
un démamage du mandat dans un contexte particulier de crse
sanitaire, la Communauté de communes Sevre & [oire ainsique ses
communes-membres ont su Sadapter comme la plupart d’entre
nous et maintenirun niveaud’accueilet de services essentiels. Cet
épisode n'a pasralentinotre action communautaire en faveurdu
termitoire. Vous trouverez au sein de ce joumalla mise en ce uvre de
notre feuille de route définie en début de mandat.

Aujourd’hui, ce sont des enjeux de transformation écologique qui
primentetquise retonuventaucce urde nospolitiquespubliquesde
maniere transversale surplusie urs thé matiques.

Nos préoccupations principales se concentrent
également sur:

Lopportunité de réinventer Faménagement du te mitoire
en prenant en compte les évolutions actuelles : le Zéro
Artificialisation Nette, la densification urbaine, la transition
écologique. Ie PIlUi se construit dans la durée pour une
vision d’aménagement durable et respectueuse de no tre
cadre de vie.

Ia volonté de maintenir des services de qualité pourles
habitants et les entreprises, tout en tenant compte des
moyensde la Communauté de communes Sevre & loire.

Ia nécessité d’absorberles nouvelles 1€ gle me ntations qui
viennent de TEtat et qui ne sont pas toujours facies a
comprendre au niveau local (comme par exemple la
gestion de la prévention des mondations a travers la
Gemapi), les nouveaux besoins, les nouvelles politiques
publiques, pour rEpondre aux nouveaux enjeux du
te mito ire .

Ia concentation avec les habitants et les acteurs locaux est a ce
jouractivée parla Communauté de communes Sevre & Ioire pour
échanger sur les politiques publiques majeures. Par exemple, un
comité local d’habitants a été consulté pour partager la vision
d’aménagement du temitoire dans le cadre de Télaboration du
Projetd’Aménagementetde Développement Durable.

Ia Communauté de communes Sévre & Ioire, c’est:

*Un conseill communautaire composé de 44 élus des 11
communes du temtoire qui décide des onentations et des
actbnsmenéesparla Communauté de communes evre & loie

* Un bureau communautaire quiregmoupe 13 élus agissant au
quotidien pourfaction communa uta ire

®* 12 commissions thématiques composées d’un.e élu.e de
chaque commune qui proposent, échangent, construisent
et suivent les projets

* Des équipes de 280 professionnels qui agissent au quotidien
pour le sewice publc de la Communauté de communes
Sevie & Ioire aupres des habitants, des entreprises, des
partenaires

Je tiensa remercierlensemble desélusetdeséquipes quiagissent
avec engagement et professionnalisme au service du temtoire de
Sevre & loire.

Bonne lecture,
, Pré side nte

Scannez ce

Cliquez ici ..




Une organisation facilitante,

des moyens optimisés, pour étre acteur du développement du territoire

I UN TERRITOIRE DE PARTAGES

et de partenariat I UNE ORGANISATION

Coconstruire et partager avec I'ensemble des partenaires du temtoire est agile
une priorité pourla Communauté de communes. Ies 11 communes sont des

gy ..
acteurs privilé gié s ! 5 Angers > Ce sont pres de 280 collaborateurs de 30 métiers différents qui agissent

au sewice des poltiqueslocales développées parla Communauté de

communesetauserwice dutentoire,de seshabitantsetde sesentre prises.

DIVATIE-SUR-LO IRE > Pour s’adapter au mieux a tous les changements, les équipes

Nantos rintemogent constamment leur omganisation. Lomganigramme se
veut transversal et Torganisation agie pour prviégier la ractivité et

I'efficacité. La Communauté de communes s'est engagée dans une

SAINPJULEN-DE-C O NCELLES démarche continue d’améloration a traversla Qualité de Vie au Travail,
le développement du dialogue social et de réflexions copartagées en
groupesde travailconcentés.
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REJOIGNEZ-NOUS

Ia Boche-su.bY’(A
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DES MOYENS

Jean-Marie POUPELIN,
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vice-Président en charge des finances et
de s mutua lisa tio ns

] Nos engagements :

> Optimiserles ressources de la Communauté de communes Sévre & Ioire

e Consolidation du suivi des budgets avec la mise en place d’un
contdle de gestionetle développementd’outisintemesde mesure s
et de suivi de nos finances

e Habormation et animation d’une poltique d’achatpouramélorerla
qualité desprestationsachetéesetnosdépenses

* hitiation d’une démarche de Pacte Fnancieret Fiscalavec les 11
communes du temtoire pour partager une culture FHFnances
commune, des indicateurs communs, sengager sur des actions
favorsant une meileure gestion et en soutien au te mto ire

* Inttiation d’une démarche surfachat durable et responsable avec
la mise enplace de clausesd’insertion, envionnementalesetsociales Des offres d'emploi prés de
chez vous
> Sinscrre en partenaire acteur du développement du tenitoire de Sevre ,
& Ioire

e Contractualisations avec les partenames institutionnels comme
IHtat, la Région, le Département pour ¥pondre aux enjeux du
temtoire et mobiliserlesfondsnécessairesaudéveloppementdes
projetsdescommunes et de la Communauté de communes Se vre
& Ioire. Parexemple le CRIE(Contratde Relance etde Transition
Ecologique).

e Contractualisation avec la Région pourle programme européen
Ieaderavec la mise en place d’un Groupement
d’Action Iocale (GAD en Sevre & loire ‘},VGH{Z__.

> Réfléchir aux mutualisations possibles enire communes
etCommunauté de communes Sévre & Ioire, pourdoter
le temtoire d’ingéniere, de moyens, d’équipements
renforcéstouten maitrisantnosdépenses

> Clarifier la gestion patimoniale des équipements et du foncier de la
Communauté de communes Sevre & loire




] Nos engagements :

>

VvV V

FAIRE DU DEVELOPPEMENT DURABLE

Anne CHOBLET

vice-Présidente en charge des Mobilité s
etduDéveloppement Durable

Haboration, validation etanimation d’un Plan ClmatAirEnergie Tenitorial
(PCAED en lien avec nospartenaies: ce documentsocle va peme ttre
ala Communauté de communes evie & Ioire d’agir. 47 actions y sont
recensées, une grande partie sont déja mises en ce uvre et d’autres
restenta déployer. Hesconcement 6 axesessentiels:

1 Vivie et travailer dans des batiments pedformants, écologiques et
économesen énergie

2 Provoquer le changement en développant des mobiltés de
proxmité et plusdurables

3 Adapter le temtoire pour atténuer les effets du changement
climatique
4 Mobilser les acteurs économiques et les consommateurs autour

de la transition écologique

5 Devenir un temtoire plus autonome en énergies renouvelables et
locales

6 TFaie connaitre etfaire vivre le PCAET

Iancement d’une démarche d’éco-exemplarité inteme avec les
collabormateursde la Communauté de communes evre & Ioire

Haboration d’un Projet Alimentaire Tenitorial (PAT).

Iancement d’'une démarche de contractualisation avec FAdeme
pourla signature d’un Contrat d’Objec tif e mtoral (COTD parlequella
Communauté de communes evie & Ioire va Sengager a atteindre
des objectifs de transition sur des items transversaux lés a la sobrnété

écologique. -

Construire un Plan Pluriannuel d’inve stissement po urla
transition énergétique du patimome baticommunautaire

Haborerun schéma directeurdes énergies renouvelables (EnR) dansle
cadre de la bid’accékération de la transition é nergé tique

] Nos engagements :

>

>

>

Q) 0251719214

FAVORISER LE DEPLACEMENT DURABLE
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Prise de compétence Mobilités parla Communauté de communes Se vre

& Ioire quiestdevenue un acteurprnvilégié du Déplacement durable sur
le temitoire, en pantenanatavec la RéEgionetle Département

Réalisation d’un schéma des itinéraires cyclables stucturants : 1 piste
cyclable infercommunale par an est I'objectif fixé par le plan d'actions.
Exemple : I'tinéraire cyclable entre Divatte-surloire et Saint-Julien-de-
Concelles. A venir sur 2024 : la alisation de la piste cyclable entre Ie
Paletetla Chapele-Heuln.

Mise en place d’un
service de location

de vélos a assistance
électrique etdesaides
a Fachat

Contact:
https://interc o .c ¢ -se vie lo ire .fr/ ru-
brique/sewice-de-location-de-vae/

Iitiation d’échanges avec le tenitoire métiopolitain de Nantes et autres
partenaiespourdisposera terme d’un ticketunique de transportpourles
habitantsde Sevre & Ioie

Incitation a la participation des collaborateurs de la Communauté de
communes Sevre & Ioire et des entreprises du territoire au Défi Mobilités
enPaysde la Ioire,o1ganisé parfAdeme auprntempsde chaque année

> veai;b

Accompagner la mise en place d’un Tiansport a la
Demande en faveurdesdéplacements domicile-travail
fin 2024.

Réaliser un plan de déplacement de Fadministation (PDA) ayant pour
objectifd’optimiserlesdéplacementsdomicile-travaietpofessionneldes
agentsde la Communauté de communes Sevre & Ioire et de favornser
le recoursa desmodesde transports altematifsa la voiture individue lle.




DEVELOPPER L’AMENAGEMENT
DE NOTRE TERRITOIRE

Jean-Pierre MARCHAIS
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vice-Présidenten charge de
IFAménagement du te nito ire

] Nos engagements :

> Construction d’une vision d’aménagement a moyen terme pour le
temitoire a travers:

* la pnse de compétence PIUi(Plan Iocald’Ubanisme intercommunal)

e TélaborationduPADD(Projetd’Aménagementetde Développement
Durable) pouraboutira unPlanIocald’Ubanisme interc ommunal

e la participation a la révision du SCoT (Schéma de Cohérence
Temtoriale) géré parle Syndicat Mixte du Pays et du SCoT du
Vignoble de Nantes

* la prise en compte des nouvelles r€glementations nationales,
notamment le Zéro Artificialisation Nette (ZAN) : cet objectif fixé
pour 2050 bouleverse la facon de penser faménagement du
temtoire, puisqu’l demande a tous les temitoires de réduire de
50 % le rythme d’'arfificialisation et de consommation des
espacesnaturels,agricolesetforestiersd’ici2030 parrapporta la
consommation mesure entre 2011 et 2020

> Instauration d’un dialogue citoyen sur la vision d’aménagement du
temitoire avec la création d’un comité localassociant deshabitants a
la stratégie définie pour le PLUI. 44 habitants ont participé a 4 ateliers
pour partager leur vision du territoire et définir les objectifs qui leur
semblent prioritaire s

> Création d’un serwvice d’accompagnement des communes a la
revitalisation des bourgs et contractualisation avec IEtat pour la
labelisation Petites Viles de Demain et 'engagement dans une
Opération de Revitalisation de Te mitoire (ORT)

> Création d’un Espace Habitat Energie — France’Rénov pemmettant
d’orenter les habitants et de favomnser Fattrbution d’aides a la
rénovation énergétique deshabitats ndividuels

> Mise en place de la dématéralisation des actes d’urbanisme
et développement d’applicatifs sur le Systtme d’Information
Géographique (SIG) }-venil}.

> Réaliserune étude surles nouvelles formes d’habitatde
demain, et approfondirles questions de renouvellement
urb ain.

Un espace habitat et énergie pour
vous renseigner sur vos démarches.
Cliquez ici %

Scannegz ce
QR-Code

GARANTIR LA PROMOTION
ET LANIMATION DU TERRITOIRE

Catherine GARCIA-SENOTIER

vice-Présidente en charge
de la Promotion du te mito ire

] Nos engagements :

> Lancement d’'une réflexion sur une nouvelle stratégie touristique pour
le temitoire etcréation d’une SPL(soc¥été publique locale) dontla mission
prncipale sera consacrée autoursme, en partenanatavec Clisson Sevre
Maine Agglo

> hitiation et développement d’'un programme d’animations sur le
temtoire : Festi loire, Festf e vre, la Rentrée du Vignoble a Vélo

> Maintiendes partenaratsavec lesacteuslocaux : Office Communautaire
des Relations Infernationales (OCRI), Cap Sport et Nature, Expo Vall, ...

Participation aux études de valorisation de la Ioire et *},ven.z:b
de la Sevre avec nospartenaires

> Aménagerune halte-vélo a la Piene Percée
a Diva tte -sur-Lo ire

I FAVORISER LE DYNAMISME ECONOMIQUE

du territoire

Emmanuel RIVERY

‘a fa..
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vice-Présidenten charge
du Développement économique

] Nos engagements :

> Eaboration d’une nouvelle straté gie de développement économique
quiprend encompte la recherche d’optimisation du fonciernotamment
a tavers:

* une autre maniere d’aménager les zones économiques pour
répondre aux nouveaux enjeux de densification et de Zéro
Artificialisation Nette (ZAN) au sein de nouvelles zones économigues
identifiees au futur PLUI

* la définition de critéeres de choix d'accueil des entreprises qui
sinstallent surle temtoire pourpréserverle cadre de vie et favonser
le lien entre travaietvie sociale a traversla Responsabilité Sociétale
des Entreprises (RSE), la limitation des déplacements, le soutien a
Téconomie locale

> Animation de la vie économique du
temitoire afin de faciliter la création de
rseaux et d’interconnaissances entre
lesentieprses

> Réalisation de travaux de requalification
des zones économiques existantes :
zone des Dornces a Valet, zone de la
Noé Bachelon au Loroux-Bottereau,
zone des4 chemins a Mouzlon...

> Engagement de Pextension de la zone
de Saint-Clément a Divatte-surloie
pour favorser Iinstallation de petites et
moyennes entreprnses

> Concevoirun plan pluriannuel d’inve stisse me nt
pourfimmobilerd’entre prise s

> Réfléchir a de nouvelles formes d’accueil des entreprises



Agir au service des habitants

DEVELOPPER UNE OFFRE CULTURELLE \:’ PROPOSER UNE OFFRE AQUATIQUE

2 complémentaire et de qualité

] Nos engagements :
Jérome MARCHALS > Création d’un seul service Piscines pour les habitants,
avec 2 équipements aquatiques sur le temitoire
despiscinesetdu sport Naiadolis a Vallet et DiVOQUOTiC au Loroux-Bottereau

vice-Présidenten charge de la culture,

Hamonisation de Foffre, des pratiques professionnelles et des tanifs :
une carte unique pourles2 équipements

I Nos engagements . Réalisation de travaux de rénovation de la piscine Naiadolis

V V

Réalisation de travaux de rénovation etd’agrandissementde la pisc ne
Divaquatic avec Iinstallation d’un b assin nordique, b a ssin e xté rie uro uve 1t
toute 'année

> Création de I'école de musique Sévre & Ioire sur 2 sites (pole Loie a
Divatte -surloie et pole Sevie a Valet) gér€e en gie, pourfensemble du
temtoire, avec pourobjectifs de dévebpperloffie musicalk etla pratique
amateurs > Mise en place d’un programme d’actions visant a wduie les

consommations de fluides

Intégration de la bibliotheque de Ia Remaudiére dans ke €seau de
lecture publique

> Atraversle Projet Culturel de Tenitoire (PCD :

e création d’un é véenement
commun surlks 1l communes

du temtoire, Echomobile

* dépliementde projets
culturelssurtoutesles
communes

* proposition d’une o ffre
culturelle pourtous

FAVORISER LA COOPERATION

en matiére sportive

> Mise en place d’une nouvelle édition du Printemps du Sport en Sévre
& Ioire, apres une pause du fait du contexte sanitaire, é vénement
pemettant aux jeunes du tenitoire de découvrrdes pratiques sportive s

> Création d’'un agenda pendantlesvacancesde prntemps

culturel partagé

de qualité & de proximité

Pour y accéder: Pascal EVIN

https://openagenda.com/fr/
so rte z-c he z-vo us? lang =fr

vice-Présidenten charge des Solidartés

»veag,

> Renouvelerla contractualisation avec le Département
etla DRAC (Diection REgionale des Affaires
Culturelle s) pourun nouveau Pogramme Culturelde
TR nitoire (PCT2) pourlesannées 2023 a 2027

> Développerle partenanatpourmettre enplace desactionscommunes
pourleslecteurs, entre le 8seau de lecture publique de la Communauté
de communes evre & loie etlesmédiathequesdescommunes




] Nos engagements :

>
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DEPLOYER UNE POLITIQUE

Christophe RICHARD,

vice-Président en charge de l'enfance

etla parentalité

Co-organisation d’un é venement FestiFamilles & destnatondesfamiles
du te nito ire

Mise en place d’actions en direction de la parentalité
Création d’un événement pourles professionnels de la petite enfance

Créationd’un pointd’accueiletd’é coute pourlesjeunes,enpantenanat
avec [Fcole desParentsetdesFEducateurs

Initia tion d’une démarche pourla création d’un lieu d’ac cueil e nfants-
parents (IAEP) surfensemble du tenitoire au 1°"janvier2024

C’estun espace ludique etd’échanges ouvert
aux enfantsde 0 4 6 ansccompagnés de leurs
parents ou d’un adulte référent. al
Ie TAEP accueille aussiles futurs Ep
"% |

I

parents.

Gratuitet anonyme, ce lieu
répond a plusieurs obje c tifs :
Agiren prévention
pouraccompagnerle

questionnementdes ;,-’

famille s -

Soutenirla relation parent P .
enfant

Proposerun lieud’écoute et d’attention
mutuelle sansvisée thé rapeutique

FaciliterTéchange etla socialisation
Sortirde Tisolement
Favorserla mixité sociale

Ce lieu sera itinérant surlescommunes
dulandreau,de Ia Regrippiere,
dulormux-Bottereauetde Vallet,
ouvertdumercrediau samedi

I L

Contractualiseravec la Caisse d’Allocations Familiales
(CAPF pourune nouvelle Convention Temitorale
Globale, pemmettantde soutenirdesactions notamment
surla petite enfance,fenfance,la jeunesse etla
parentalité surle temitoire, en partenaratavec tous
lesacteurslocauxetlescommunes

] Nos engagements :

>

Initiation d’une démarche de structuration des sexvices intervenant a
domicile en un Service Autonomie a Domicie, développementdes
moyensde gestion

Intégration du CIIC au sein de la Communauté de communes Sé vre
& Ioire, service d’information etde conseillaupresdespersonnesen
perte d’autonomie etde leurfamile

Création de temps d’échanges etde rencontres avec les CCASdes
commune s

Création d’un nouveau service a destination des familles surle
temitoire avec la prise de compétence Crématorium. Ia c onstruc tion
et la gestion de cet équipement ont été confiées aux Pompes
Funebres Gérard, parle biaisd’une délégation de service public

Maintien du soutien financier apporté aux associations

locales intercommunalesa caractere social .
y,venz;b

Tansformerles sewices d’aide etde soins a domicile en
sewices autonomie pour®pondre a la forme nationale
etamélorerla prse encharge despemsonnesdépendantes.

Mener une réflexion surles ac tions santé existantesou a développersur
le tenitoire Sevie & loire

)

o> fazy

Jean-Marc JOUNIER

vice-Présidenten charge de leauet
I'assainisse ment

] Nos engagements :

> Définition d’'un mode de gestion et d’'une tarification de la redevance
d’assainissementcollectifhamonisésa I'é chelle du temito ire , po urfaire
suite a la prise de compétence et aux diffé re nts c o ntra ts p1é e xista nts

Validation d’un plan d’investissement pour les équipements
d’assainissementcollectifettravauxde rénovation de plusie urs sta tio ns

Réalisation d’un schéma directeur de Passainissement collectif des
eaux usées, avec les 11 communes du te mito ire

Encourager la réhabilitation des installations d’assainissement

autonomes

Iancementd’un schéma directeurmutualisé pourla gestion des eaux
pluviales surle te mito ire

VvV V V V V

Suivi des révisions des plans de prévention des risques naturels
d’inondations sur les bassins Loire Amont et Sévre Nantaise, menées
parlesservicesde I'Etat

Organisation du portage politique et technique de la Gestion des Milie ux
Aquatiques et de la Pévention des hondations (Gemapi : enforcerles
actions des partenaires du temitoire pour amélorerla qualité de nos
coursd’eauetprparerla prse engestion de la digue }"enl.’;g.
pourjanvier2024

\Y

> Haborerun plan intercommunal de sauvegarde (PICS)
enlenavec leslesPlansCommunauxde Sauvegarde
(PCS) descommunes

INSTALLER UNE GESTION DURABLE

des déchets

Xavier RINEAU

vice-Présidenten charge desDéchets
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] Nos engagements :

> Calibrage ajusté de la redevance incitative en fonction de la
prospective financiére et du nombre de passages en déchéteries

> Animation d’une action Famille zéxo déchet

> Déploiementde la collecte des biodéchets surle tenitoire

) veny,,

> Développerle emploisurle site actueldu Comple xe
d’accueildesdéchetssitué au Iorux-Bottereau

> FEngagerunplande prévention desdéchetsnotamment
surlesdéchetsverts

> Tansférerau SyndicatValor8Ela compétence du traitement
desdéchetspourse conformera la B glementation
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F , OUVERTURE A PARTIR DU

MERCREDI 10 JANVIER

IE I0 RO UX- BO TIEREAU IETANDREAU VAIILET

Salle F. Praud Rue du Square Pole enfance Multiaccuei-Ia Maison desdoudous
2 1a Brille tie re 2 rue saint Mic hel

Permanence Permanence Permanence

le mercredi le jeudi& le vendredi le samedi

de 9h30 a 11h30 de 9h30 a 11h30 de 9h30 a 11h30

ILes futurs parents

‘},Ve% IA REG RIPPIERE
J Impasse du Chaiseau

sontles bienvenui_W

Permanence
le vendredi
a comptet
de Fin 2024

Seuls le s enfants
accompagnés
d’un adulte
sont ac cueillis

2 accueillants formés
a Pécoute sont présents

La confidenfialité NN\
etla neutialité sont
assurées

!! Les élus et 'ensemble
du personnel de la
Communauteé de communes
Sevure & Loire vous

souhaitent une
bonne annee 2024. ,,

* https://www.cc-sevreloire fr
. https//lentrainante .c ¢ -se vie lo e .fr
Le JOURNAL SEVRE & LOIRE
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